
 

 

Katholische 
Kirchengemeinden suchen: 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt ein/e 
Sozialreferent/in (m/w/d) 75% 
Beschäftigungsumfang (unbefristet) für die 
Soziale Arbeit unserer Kirchengemeinden 
der Seelsorgeeinheit Schönbuchlichtung 
mit Büro im Pfarramt in Holzgerlingen.  

Ihre Aufgaben: 

• Ansprechpartner/in & Begleiter/in 
für Gruppen und Ehrenamtliche  
im Bereich der sozialen Arbeit 

• Organisation und Durchführung von 
Veranstaltungen und Projekten im 
Bereich der Sozialarbeit 

• Vernetzung sozialer Themen innerhalb 
der fünf Kirchengemeinden und mit 
anderen sozialen Einrichtungen 

• Sensibilität für aktuelle 
gesellschaftsrelevante  
Themen aus christlicher  
Perspektive 

Wir erwarten: 

• Ein abgeschlossenes Studium der 
Sozialarbeit oder vergleichbare 
Qualifikation 

• Zielorientiertes und selbstständiges 
Arbeiten zusammen mit Ehrenamtlichen 
und mit dem Pastoralteam 

• Flexibilität und Bereitschaft, auch an 
Wochenenden und abends zu arbeiten 

• Führerschein Klasse B 

   
 

Wir suchen: 
Sozialreferent/in 

(m/w/d)  

   

 

 

Wir bieten: 

• Vielfältiges Arbeitsfeld und spannende 
Gestaltungsmöglichkeiten   

• Flexible Arbeitszeit 
• Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 

und Supervision 
• Notebook und Diensttelefon für 

Homeoffice 
• Zusatzversorgung aus der ZVK 
• Anstellung und Entgelt richten sich nach 

der Arbeitsvertragsordnung der Diözese 
Rottenburg-Stuttgart (AVO-DRS) 

 

Ihre Bewerbung an: 

Pfarrer Anton Feil 
Schubertstr. 19, 71088 Holzgerlingen 

E-Mail: anton.feil@drs.de 
Telefon: 07031/419801 

 

Fragen an: 

Kath. Kirchenpflege  
Hubert Gfrörer 

E-Mail: hgfroerer@kvz.drs.de  
Mobil: 0160/90625804 

Die Mitgliedschaft in der katholischen Kirche und die Identifikation mit ihren Aufgaben setzen wir voraus.  
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 


